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Universidade 
de São Paulo
REITORIA

Portaria GR-4.945, de 23-2-2011

Dispõe sobre a distribuição de empregos públicos

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do artigo 
42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, e considerando 
a Lei Complementar 1074-2008 e a Portaria GR-4.078-2009, 
baixa a seguinte portaria:

Artigo 1º - Ficam distribuídos, junto ao Instituto de Biociên-
cias, 09 (nove) empregos públicos criados pela Lei Complemen-
tar 1074/2008, conforme segue:

Grupo / Faixa / Nível Nº de Empregos Públicos
Básico I G 04
Técnico I A 04
Superior I A 01
Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação.
Artigo 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário. 

(Proc. USP 09.1.1522.41.8).
Portaria GR-4.946, de 23-2-2011

Dispõe sobre a distribuição de emprego público

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do artigo 
42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, e considerando 
a Lei Complementar 1074-2008 e a Portaria GR-4.078-2009, 
baixa a seguinte portaria:

Artigo 1º - Fica distribuído, junto à Faculdade de Medicina 
Veterinária e Zootecnia, 01 (um) emprego público criado pela Lei 
Complementar 1074/2008, conforme segue:

Grupo / Faixa / Nível Nº de Empregos Públicos
Superior I A 01
Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação.
Artigo 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário. 

(Prot. USP 11.5.37.10.9).
Portaria GR-4.947, de 23-2-2011

Dispõe sobre a distribuição de empregos públicos

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do artigo 
42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, e considerando 
a Lei Complementar 1074/2008 e a Portaria GR-4.078/2009, 
baixa a seguinte portaria:

Artigo 1º - Ficam distribuídos, junto à Coordenadoria do 
Campus “Luiz de Queiroz”, 05 (cinco) empregos públicos criados 
pela Lei Complementar 1074/2008, conforme segue:

Grupo / Faixa / Nível Nº de Empregos Públicos
Básico I G 03
Técnico I A 02
Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação.
Artigo 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário. 

(Prot. USP 11.5.242.66.7).
Portaria GR-4.948, de 23-2-2011

Dispõe sobre a distribuição de empregos públicos

O Reitor da Universidade de São Paulo, nos termos do artigo 
42, I, do Estatuto da Universidade de São Paulo, e considerando 
a Lei Complementar 1074/2008 e a Portaria GR-4.078/2009, 
baixa a seguinte portaria:

Artigo 1º - Ficam distribuídos, junto à Faculdade de Ciências 
Farmacêuticas, 06 (seis) empregos públicos criados pela Lei 
Complementar 1074/2008, conforme segue:

Grupo / Faixa / Nível Nº de Empregos Públicos
Básico I G 01
Técnico I A 04
Superior I A 01
Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação.
Artigo 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário. 

(Proc. USP 10.1.357.9.1).
Retificação do D.O. de 24-2-2011
Na Portaria GR-4.940-11, Artigo 1º, leia-se o Grupo/Faixa/

Nível corretamente: “Técnico I A”.

UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

ESCOLA DE ENFERMAGEM DE RIBEIRÃO PRETO

Extrato de Convênio para Estágio
Processo: 2011.1.5.22.6
Convenente: Escola de Enfermagem de Ribeirão Preto
Signatário: Profa. Dra. Silvia Helena de Bortoli Cassiani - 

Diretora
Concedente: Hospital Santa Tereza de Ribeirão Preto
Signatário: Elaine Maria Covre - Diretora-Técnica
Objeto: Desenvolvimento de atividades de ensino, desenvol-

vimento de modelos e métodos assistenciais, educacionais e de 
pesquisa, com vistas à melhoria do atendimento da população, 
em conjunto pelos partícipes.

Fundamento: Lei nº 11.788/2008, que revoga as Leis nº 
6.494, de 7 de dezembro de 1977, nº 8.859, de 23 de março 
de 1994, o parágrafo único do art. 82 da Lei nº 9394, de 20 de 
dezembro de 1996, e o art. 6º da Medida Provisória nº 2.164-41, 
de 24 de agosto de 2001.

Data da assinatura: 14 de janeiro de 2011.
Vigência: 14/01/2011 a 13/01/2012.

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIÊNCIAS 
HUMANAS

Portarias da Diretora, de 24-2-2011
Designando:
Jucimara Sobreira de Campos, a partir de 01-02-11, com 

carga horária mensal de 50h, e valor hora-aula de R$15,00, 
como Monitora-Bolsista junto ao Centro de Línguas da FFLCH-
USP, área de Inglês, nos termos dos artigos 67 a 71 do Regimen-
to da FFLCH-USP e Edital ATAC CL-071-10 publicado no D.O. de 
15-12-2010;

Vinícius Pacheco Gonçalves, a partir de 01-02-11, com carga 
horária mensal de 100h, e valor hora-aula de R$15,00, como 
Monitor-Bolsista junto ao Centro de Línguas da FFLCH-USP, 
área de francês, nos termos dos artigos 67 a 71 do Regimento 
da FFLCH-USP e Edital ATAC CL-004-10 publicado no D.O. de 
12-01-2010;

Bernardo Franco Reimann, a partir de 15/02/11, com carga 
horária semanal de 30h, como Monitor-Bolsista junto ao Núcleo 
de Pesquisa de Políticas da Universidade de São Paulo. A moni-
toria faz parte do Programa Bolsa de Treinamento Técnico para 
Estudantes de graduação e apoio a grupos de pesquisa”, com 
despesas custeadas pela Pró-Reitoria de Pesquisa;

Araci Pereira Santos, a partir de 01/03/11, como Monitora-
Bolsista junto à Seção Técnica de Informática da FFLCH-USP, nos 
termos dos artigos 67 a 71 do Regimento da FFLCH-USP e Edital 
ATAC 059-10-STI, publicado no D.O. de 14/09/10;

Denise Martins de Sousa, a partir de 01/02/11, como 
Monitora-Bolsista junto ao Departamento de Geografia da 
FFLCH-USP, pelo período de 12 meses, com bolsa no valor de 
R$500,00, carga horária semanal de 30h.

A Pró-Reitoria de Pesquisa disponibilizou os recursos para 
custear as despesas do pagamento da monitoria;

Josiane de Souza Moreira, a partir de 03/01/11, como 
Monitora-Bolsista junto ao Departamento de Geografia da 
FFLCH-USP, no Projeto “DocumentoAGRO série 1 - Agroenergia 
e Crise de alimentos”.

Alterando a carga horária de:
MARIA DO ROSARIO CASAS, a partir de 01/02/11, para 90h 

mensais de atividades junto ao Centro de Línguas da FFLCH-USP, 
conforme Edital ATAC CL033-10, publicado no D.o. de 29/04/10.

Tornando sem efeito a designação de Juliana da Silveira 
Oliveira, no D.O. de 19/01/11, junto ao Departamento de Letras 
Clássicas e Vernáculas da FFLCH-USP, nos termos dos artigos 67 
a 71 do Regimento da FFLCH-USP e Edital ATAC DLCV 046-10, 
publicado no D.O. de 31/07/10.

Comunicado
Edital ATAC-010-11-CL.
Edital de abertura de inscrições para o preenchimento de 2 

vagas (e outras que forem surgindo) para a função de Monitor, 
junto ao Centro de Línguas.

Estarão abertas na Secretaria do Centro de Línguas, na Ave-
nida Professor Lineu Prestes, 159, Cidade Universitária Armando 
de Salles Oliveira, nos períodos de 25/02 a 16/03/11 as inscrições 
para preenchimento de 02 vagas e outras que forem surgindo, 
para a função de Monitor com finalidade específica de exercer 
atividades técnicas e didáticas.

Poderão candidatar-se à monitoria os alunos que matricula-
dos no curso de graduação que tenham completado, pelo menos, 
quatro semestres do curso de graduação ou matriculados na 
pós-graduação e conhecimentos em inglês, espanhol ou francês.

Os monitores selecionados serão remunerados mediante 
bolsa, cujo valor será fixado pelo Conselho Técnico-Administra-
tivo da FFLCH-USP, sem vínculo empregatício com a Unidade.

A vigência da bolsa será de seis meses, renováveis, auto-
maticamente, por mais seis meses, permitindo-se, todavia, que 
o aluno que já tenha exercido monitoria se candidate a novo 
processo seletivo.

Todo o processo seletivo obedecerá às disposições contidas 
no Regimento da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciências Huma-
nas da USP, artigos 67 a 71.

No ato da inscrição, o candidato deverá entregar cópia dos 
seguintes documentos: curriculum vitae, RG, CPF e vínculo aca-
dêmico com esta Faculdade (histórico escolar). Deverá, também, 
fornecer endereço e telefone para contato.

A entrevista está agendada para o dia 17/03/11 às 14h no 
Centro de Línguas.

O número de horas da monitoria e a Comissão Julgadora 
serão estabelecidos pelo Centro de Línguas. Ao término do perí-
odo da monitoria, o aluno deverá apresentar ao Departamento, 
por intermédio de seu professor responsável, um relatório das 
atividades desenvolvidas.

O professor responsável pela monitoria poderá, a qualquer 
tempo, solicitar a dispensa do aluno monitor, mediante justifi-
cativa que deverá ser apreciada pelo Conselho Departamental.

A monitoria também cessará, antes do prazo determinado, 
caso o aluno manifeste, por escrito, seu desinteresse.

Comunicado
Edital ATAC-011-11-DLM.
Edital de abertura de inscrições para o preenchimento de 2 

vagas para a função de Monitor-Bolsista, junto ao Departamento 
de Letras Modernas, Área de Espanhol.

Estarão abertas, na Secretaria do Departamento de Letras 
Modernas, na Avenida Professor Luciano Gualberto, nº 403, 
sala 15, Cidade Universitária Armando de Salles Oliveira, no 
período de 01 a 21/03/11, as inscrições para preenchimento de 
02 vagas para a função de Monitor com a finalidade específica 
de exercer atividades técnicas e didáticas junto á área de língua 
e literatura espanhola.

Poderão candidatar-se à monitoria os alunos matriculados 
nos cursos de graduação que tenham completado, pelo menos, 
quatro semestres do respectivo curso e metade dos créditos

exigidos para a obtenção do diploma (e desde que dete-
nham outro diploma universitário) ou alunos matriculados nos 
cursos de pós-graduação no Programa de Língua Espanhola 
e Literaturas Espanhola e Hispano-Americana, cujos diplomas 
sejam conferidos pela FFLCH-USP.

Os monitores selecionados serão remunerados mediante 
bolsa, cujo valor, fixado pelo Conselho Técnico-Administrativo da 
FFLCH-USP, é de 20h semanais, com bolsa no valor de R$525,24, 
sem vínculo empregatício com a Unidade.

A vigência da bolsa será de seis meses, renováveis, auto-
maticamente, por mais seis meses, permitindo-se, todavia, que 
o aluno que já tenha exercido monitoria se candidate a novo 
processo seletivo.

Todo o processo seletivo obedecerá às disposições contidas 
no Regimento da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciências Huma-
nas da USP, artigos 67 a 71.

No ato da inscrição, o candidato deverá entregar cópia 
dos seguintes documentos: curriculum vitae, RG, CPF e vínculo 
acadêmico com esta Faculdade (histórico escolar e atestado 
de matrícula). Deverá, também, fornecer endereço e telefone 
para contato.

Todo o processo seletivo obedecerá às disposições contidas 
no Regimento da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciências Huma-
nas das USP, artigos 67 a 71.

O processo seletivo será feito mediante exame de curricu-
lum vitae, entrevista e redação em espanhol.

O calendário das entrevistas será definido oportunamente e 
divulgado pelo Departamento.

Ao término do período da monitoria, o aluno deverá apre-
sentar ao Departamento, por intermédio de seu professor res-
ponsável, um relatório das atividades desenvolvidas O professor 
responsável pela monitoria poderá, a qualquer tempo, solicitar a 
dispensa do aluno monitor, mediante justificativa que deverá ser 
apreciada pelo Conselho Departamental.

A monitoria também cessará antes do prazo determinado 
caso o aluno manifeste, por escrito, seu desinteresse.

Retificação do D.O. de 19-2-2011
Na designação de Sheila Maria Ribeiro Saad, onde se lê: 

“... valor hora-aula de R$10,00...”, leia-se: “... valor hora aula 
de R$15,00...”.

FACULDADE DE MEDICINA

Extrato de Contrato
Contratante: Faculdade de Medicina. Contratada: Millipore 

Industria e Comercio Ltda. Objeto: Importação de Equipamentos 
de Laboratório: Magpix Analyzer Xponent 4.1 e Suporte Manual 
Magnético de Placas. Valor do contrato: R$ 62.674,50. Verba/
Elemento: 12.122.100.5272 - 44905234 - Fonte Convênio - Pro-
cesso: 11.1.91.5.0. Data de assinatura: 23-02-2011.

HOSPITAL DE REABILITAÇÃO DE ANOMALIAS 
CRANIOFACIAIS

Segundo Termo Aditivo
Contrato 02/2009.
Processo 2008.1.595.61.5.
Edital de Pregão 0062/2008 – HRAC.
Segundo termo aditivo contratual que entre si celebram 

a Universidade de São Paulo, por intermédio do Hospital de 
Reabilitação de Anomalias Craniofaciais e a empresa Próter 
Laboratório de Protese Dentária Ltda., objetivando a prestação 
de serviços protéticos, conforme Anexo II - objeto do contrato, 
que integra o contrato, visando à prorrogação do prazo de 
vigência, conforme cláusula abaixo discriminada:

Cláusula I - Da Vigência:
O presente tem a finalidade de prorrogar a vigência do Con-

trato por mais 12 (doze) meses, a contar de 04/03/2011, de acor-
do com a Cláusula Sexta - Da Vigência, do Contrato nº 02/2009.

Cláusula II - Permanecem inalteradas as demais cláusulas 
do Contrato n.02/2009.

Cláusula III - Assinam o presente 1º Termo Aditivo em 02 
(duas) vias de igual teor, para que produzam todos os efeitos 
jurídicos.

INSTITUTO DE FÍSICA

Portaria do Diretor, de 17-2-2011
Designando o aluno a seguir indicado para exercer, no 

período e horário abaixo mencionado, a função de Monitor junto 
ao Curso de Óptica Física e Geométrica e o Corpo Humano, com 
remuneração de R$ 110,00 mensais:

1. Pedro Leonidas Oseliero Filho - 5897615 - 16 e 17 de 
fevereiro de 2011, das 14h às 17h30min. (IF-8-2011).

INSTITUTO DE FÍSICA DE SÃO CARLOS

Despacho do Diretor, de 24-2-2011
Ratificando o ato declaratório de dispensa de licitação, de 

acordo com o art. 26, da Lei Federal nº 8666/93, e suas altera-
ções posteriores, combinando com o artigo 1º, inciso I – letra 
“h” da Portaria GR-4.685, de 21-01-2010.

1) Proc. IFSC 2011.1.184.76.7.
Recursos: CNPq 305686/2007-0 e CNPq 470426/2009-8.
Contratada: Aster Interprises Inc.
Valor: US$13.552,00.

INSTITUTO DE QUÍMICA

SERVIÇO DE MATERIAIS
Despacho do Diretor do Instituto de Química, 
de 23-2-2011
Em conformidade com o Parecer da Procuradoria Geral da 

Universidade de São Paulo, PG.P. 0496/11, acostado às Folhas 
462 a 465 do Processo 2010.1.1292.46.5, decisão devidamente 
motivada em função dos Relatórios apresentados e acostados 
às Fls. 458 a 460 do Processo supra, determino a aplicação das 
penalidades abaixo à empresa Alpax Comércio e Produtos Para 
Laboratórios Ltda., CNPJ: 65.838.344/0001-10:

- suspensão de 06 (seis) meses, de licitar com a Adminis-
tração Pública;

- respectivo registro nos Órgãos de penalidades na esfera 
USP e Estado de S.Paulo.

Segundo Termo de Aditamento de Contrato
Contrato de Fornecimento 02/2009 - IQ/USP.
Edital de Pregão 02/2009 - IQ/USP.
Contratante: Instituto de Química.
Contratada: Tristar Turismo Ltda.
Cláusula Primeira
1.1 Prorroga a Cláusula Segunda - Da Vigência, que passa a 

ter a seguinte redação:
O contrato a ser firmado terá vigência pelo prazo de 12 

(doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser 
prorrogado por iguais e sucessivos períodos, até o limite máximo 
de 60 (sessenta) meses, nos termos do artigo 57, Inciso II, da Lei 
Federal nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.

Cláusula Segunda
2.1 O valor do presente contrato, por estimativa, é de 

R$ 115.200,00. A despesa onerará a Classificação Funcional 
Programática 12.364.4302.5304 - Classificação da despesa 
Orçamentária 339033421, - Passagens aéreas nacionais e inter-
nacionais, do orçamento da Contratante, de conformidade com 
o disposto no parágrafo 1º do artigo 12 da Lei 10320, de 16 de 
dezembro de 1968.

Cláusula Terceira
Permanecem inalteradas todas as demais Cláusulas Con-

tratuais.

COORDENADORIA DO CAMPUS DA CAPITAL DO 
ESTADO DE SÃO PAULO

Quarto Termo de Prorrogação de Vigência de Contrato
Contrato 32/2010
Processos 2010.1.142.49.2 e volumes
Contratante - Coordenadoria do Campus da Capital do 

Estado de São Paulo
Contratada - GR Construções e Comércio Ltda.
Objeto - Prorrogar o prazo de vigência por mais 45 dias, 

alterando o término da execução dos serviços para o dia 
09-04-2011.

Data da assinatura - 18-01-2011.

Universidade 
Estadual de Campinas
REITORIA

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO 
UNIVERSITÁRIO

Despacho do Pró-Reitor., de 24-2-2011
Ratificando, com fundamento no inciso I do artigo 25, 

da Lei Federal 8.666/93, o ato de declaração de inexigibilidade 
de licitação do Coordenador de Administração do Hospital das 
Clínicas - HC/Unicamp:

objetivando aquisição de peças para a torre de resfriamento 
do sistema de climatização do Hospital de Clínicas da Unicamp, 
junto a empresa Semco Equipamentos de Refrigeração Ltda. – 
Proc. 15P-25498/10;

objetivando contratação da empresa Trane do Brasil para 
manutenção nos Chillers da Central de Água Gelada do Hospital 
de Clínicas da Unicamp. – Proc. 15P-28787/10.

DIRETORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO

DIVISÃO DE CONTRATOS
Resumo de Contrato
Contrato 51/2011 - Processo: 16-P-23093/2010 - Con-

tratante: Universidade Estadual de Campinas - Contratada: 
Publicações Técnicas Internacionais Ltda. - Objeto: Aquisição de 
periódicos técnico-científicos de procedência internacional em 
suporte de papel e/ou com respectivo acesso ao texto completo 
(suporte eletrônico) via internet (incluindo assinatura institucio-
nal, fornecimento e acesso), publicados no 2º semestre de 2010 - 
Valor dov Contrato: US$ 187,801.82, equivalente em 01/02/2011 
a R$ 312.333,21 - Funcional Programática: 12.0364.4302.5305 
- Elemento Econômico: 3339-43 - Modalidade: Pregão Presen-
cial 1701/2010 - Vigência: a partir da data de assinatura, até a 
entrega total dos títulos de periódicos, prevista para ocorrer em 
até 24 meses - Data da assinatura: 22/02/2011.

Resumos de Termos Aditivos
Termo Aditivo 178/2009-003. Processo: 01-P-3006/2009 - 

Carta Contrato 178/2009 - Contratante: Universidade Estadual 
de Campinas - Contratada: Funcate - Fundação de Ciência, 
Aplicações e Tecnologia Espaciais - Objeto: Prorrogar a Carta 

Contrato 178/2009 para o período de 22/04/2011 a 21/04/2012 
- Data da assinatura: 24/02/2011.

Termo Aditivo 200/2010-003. Processo: 01-P-27790/2009 
- Contrato 200/2010 - Contratante: Universidade Estadual de 
Campinas - Contratada: Lineal MS Engenharia e Construções 
Ltda. - Objeto: Prorrogar a vigência contratual em 33 dias, para 
o período de 02/05/2011 a 03/06/2011; Prorrogar o prazo para 
início, término e entrega dos serviços, mencionado na Cláusula 
Dois, item 2.1 “c”, em 33 dias, para o período de 01/03/2011 a 
02/04/2011 - Data da assinatura: 24/02/2011.

Termo Aditivo 123/2010-005. Processo: 01-P-2454/2009 
- Contrato 123/2010 - Contratante: Universidade Estadual de 
Campinas - Contratada: Tegen Engenharia, Comércio e Cons-
truções Ltda. - Objeto: Reequilibrio de preço desta contratação, 
acrescendo o valor de R$ 639.804,36; com a recomposição de 
preços mencionada no item 1.1 o valor do Contrato passa de R$ 
7.400.377,28 para R$ 8.040.181,64, sendo: R$5.587.719,66 de 
material e R$ 2.452.461,98 de mão de obra - Data da assinatura: 
31/01/2011.

Termo Aditivo 538/2007-005. Processo: 01-P-17132/2007 
- Contrato 538/2007 - Contratante: Universidade Estadual de 
Campinas - Contratada: Rio Branco Refeições Ltda. - Objeto: 
a inclusão do endereço de entrega das refeições, a partir de 
02/05/2011, para o Campus da FCA - Data da assinatura: 
24/02/2011.

Termo Aditivo 180/2008-005. Processo: 01-P-26829/2007 
- Contrato 180/2008 - Contratante: Universidade Estadual de 
Campinas - Contratada: Viação Caprioli Ltda. - Objeto: Prorrogar 
o contrato para o período de 09/04/2011 a 08/04/2012 - Data 
da assinatura: 24/02/2011.

Termo Aditivo 148/2010-002. Processo: 01-P-16846/2009 
- Contrato 148/2010 - Contratante: Universidade Estadual de 
Campinas - Contratada: Construtora Manara Ltda. - Objeto: 
Prorrogar a vigência contratual em 58 dias, passando para 
29/06/2011; Acrescer ao Objeto do contrato R$ 96.786,02, 
correspondente a 2.56% do valor global contratado - Data da 
assinatura: 24/02/2011.

Termo Aditivo 70/2010-007. Processo: 01-P-22120/2009 
- Contrato 70/2010 - Contratante: Universidade Estadual de 
Campinas - Contratada: Seal Telecom Comércio e Serviço de 
Telecomunicações Ltda. - Objeto: Prorrogar a vigência Contratual 
por 60 dias, para o período de 18/02/2011 a 18/04/2011 - Data 
da assinatura: 16/02/2011.

UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

HOSPITAL DAS CLÍNICAS

Resumos de Termos Aditivos
Termo Aditivo nº 02 ao Contrato nº 18/2010. Processo 15p-

00922/2010. Contratante: Universidade Estadual de Campinas. 
Contratada: Roche Diagnóstica Brasil Ltda. Objeto: Prorro-
gação do contrato 18/2010 para o período de 09/03/2011 a 
08/03/2012, verba orçamentária, elemento econômico 3339-19. 
Data da assinatura: 24/02/2011.

Termo Aditivo nº 02 ao Contrato nº 49/2010. Processo 15p-
01349/2010. Contratante: Universidade Estadual de Campinas. 
Contratada: Roche Diagnóstica Brasil Ltda. Objeto: Prorro-
gação do contrato 49/2010 para o período de 11/03/2011 a 
10/03/2012, verba orçamentária, elemento econômico 3339-19. 
Data da assinatura: 24/02/2011.

Universidade 
Estadual Paulista
REITORIA

Resolução Unesp-8, de 24-2-2011

Altera e inclui Anexo na Resolução Unesp 46/99, 
que dispõe sobre a Estrutura Administrativa das 
Unidades Universitárias e da Administração Geral 
dos Campus de Bauru e de Botucatu que integram 
a Unesp

O Vice-Reitor, no Exercício da Reitoria, da Universidade 
Estadual Paulista “Júlio de Mesquita Filho”, tendo em vista o 
deliberado pelo Conselho de Administração e Desenvolvimento, 
em sessão de 17/11/2010, com fundamento na alínea “f”, do 
inciso II, do artigo 28, combinado com o § 2º do artigo 37, 
ambos do Estatuto da Unesp, baixa a seguinte resolução:

Artigo 1º - Ficam excluídos do Anexo I a que se refere o 
artigo 1º da Resolução Unesp 46, de 22 de setembro de 1999, os 
itens 7.Hospital Veterinário e 7.1.Seção de Atividades Auxiliares.

Artigo 2° - Fica Incluído o Anexo I-A no artigo 1º da Reso-
lução Unesp 46/99, de 22 de setembro de 1999, na seguinte 
conformidade:

Anexo I-A - Faculdade de Medicina Veterinária do Campus 
de Araçatuba.

1. Divisão Técnica Acadêmica, com a seguinte composição:
1.1. Seção de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão
1.2. Seção Técnica de Graduação e Pós-Graduação
2. Divisão Técnica Administrativa, com a seguinte com-

posição:
2.1. Seção Técnica de Desenvolvimento e Administração de 

Recursos Humanos
2.2. Seção Técnica de Finanças e Contabilidade
2.3. Seção Técnica de Comunicações e Materiais
2.4. Seção de Atividades Auxiliares, Conservação e Manu-

tenção
3. Serviço Técnico de Biblioteca e Documentação
Unidade Auxiliar
4. Hospital Veterinário, com a seguinte composição:
4.1. Seção de Atividades Auxiliares
Artigo 3º - Esta resolução entrará em vigor na data de sua 

publicação. (Processo 767/02/01/2008).
Resolução Unesp-9, de 24-2-2011

Fixa o Subquadro de funções da Faculdade de 
Medicina Veterinária do Campus de Araçatuba

 Vice-Reitor, no Exercício da Reitoria, da Universidade 
Estadual Paulista “Júlio de Mesquita Filho”, tendo em vista o 
deliberado pelo Conselho de Administração e Desenvolvimento 
- CADE, em sessão de 17/11/2010 - Despacho 57/10-CADE/SG e 
Conselho Universitário - CO, em sessão de 09/12/2010 - Despa-
cho 320/2010-CO/SG, com fundamento na alínea “f”, do inciso 
II, do art. 28, combinado com o inciso XVI do art. 18, ambos do 
Estatuto da Unesp, baixa a seguinte Resolução:

Artigo 1º - Fica fixado o subquadro de funções, com os 
respectivos quantitativos, nomenclaturas e unidades adminis-
trativas da Faculdade de Medicina Veterinária do Campus de 
Araçatuba, em conformidade com o disposto no anexo I desta 
Resolução.

Artigo 2º - Caberá à Seção Técnica de Desenvolvimento e 
Administração de Recursos Humanos providenciar a lotação 
das funções preenchidas/providas nas unidades administrativas 
especificadas no anexo I desta Resolução.

Artigo 3º - O preenchimento das funções observará aos 
quantitativos fixados no anexo I desta Resolução, observada 
sempre a existência de disponibilidade orçamentária, bem como 
das normas estabelecidas.

Artigo 4º - A presente resolução entrará em vigor na data de 
sua publicação. (Processo 767/02/01/2008).


